SAMTAL | GRUPP
s rora sig mot forandring

iskor i grupp, t.ex. som chef, arbetsledare, utbildare,
ehandlare, kurator, coach eller métesledare? Ar du
resserad av att framja motivation i en grupp?

Da ar denna utbildning for dig!

.Fré.n.bérjan L.J.tveocklfades M som ett O %? B
individuellt forhallningssatt med fokus pa =~ !
samtal mellan tva personer. | det dagliga
arbetet har vi dock oftast samtal med fler
an en person och da kan vi behéva anvanda
MI med flera personer parallellt. M| kan
anpassas till ett gruppsammanhang fér att
kunna nyttja gruppdeltagarnas kraft mot
forandring och for att stédja hela gruppens
rorelse framat.

Framgangsrika MI-grupper: Exempel anvandningsomraden:

Flerpartsmoten Foraldraméten
Klasser- och elevgrupper
Ptrsonalgrupper och arbetsteam

« Okar motivationen for férandring
« Hojer sjalvfortroende till att uppna

mal )
. . Gtuppcoaching
. Utvec.klar en tydligare vision infor NS tverksmaten
framtiden

Framjar sjalvreflektion Primarvardsgrupper
Okar sjalvinsikt och Barn- och ungdomsgrupper

S q Ssudiecirklar
., Sjalvkannedom Spalvhjalpsgrupper

Terapi- och behandlingsgrupper

Var? Partille

Kostnad? 6 500 kr ex moms Bokar du innan 15 januari 2025
far du Earlybird-priset:
5500 kr/person inkl. moms
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®
@ Utbildare?  Jennifer Ollis Blomqvist, Mi-tranare, medlem i MINT
7N
®

www.novovia.se | jennifer@novovia.se | 0736-19 54 46 consulting



